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YEO Teknoloji Enerji ve Endustri A.S. olarak,

Mutlu, aidiyet duygusu yuksek, yaratici, guclu takim ruhuna sahip calisan

kalturd olusturmak, net, acik, seffaf is streclerinin oldugu sturdurulebilir kurum

kaltaranun devamlihgini saglamak en temel ilkemizdir.

insana ve insan Haklarina Saygi

« insan haklarina saygi gosterir, sosyal sorumluluk gereklerini ve ulusal-

uluslararasi mevzuat sartlarini benimser ve tum paydaslarimiz icin takip
etmeyi ve uygulamalarimizi surekli iyilestirmeyi taahhut ederiz.

insana Deger

e Degerli kaynagimiz cevik insan kaynagimizdir.

e Calisanlarimizin guvenligini ve sagligini koruma konusuna &zel dnem
gosterir, calisma ortamlarimizda c¢alisanlarimiz icin guvenli calisma ortami
ve kosullari saglariz.

e Calisanlarimizin, is & 6zel hayat dengesini &nemser ve destekleriz.

e Motivasyon ve bagliligi artirmak, devamliligi saglamak icin, kaliteyi
yUkseltecek surecg ve sistemler gelistiririz.

Topluma Deger
» Yasanabilir bir dunya icin yesil dénusumun bir parcasi olmayi ve bunun icin
¢codzUmler sunmayi amaglar; calisanlarimizin yuksek cevre ve
surdurulebilirlik bilincine sahip olmasina 6nem veririz.
e Calisanlarimiza, paydaslarimiza, sosyal cevreye ve topluma hesap verilebilir
ve seffaf bir ydnetim sistemi uygulamayi prensip kabul ederiz.

Kiltar, is birligi ve iletisim
e Kurum iciiletisimi dnemser ve ¢alisanlar ile ydonetim arasinda saglam
iliskiler kurmayi ve surdurmeyi hedefleriz.
e Departmanlar, takimlar ve yonetim arasinda saglam iliski ve iletisim
kurmay! ve surdurmeyi saglariz.
e Takim calismasi ve is birligini donemser, geri bildirim ve acik iletisim kalturud
ile destekleriz

insan Kaynaginin Yonetimi
e Uzun vadeli ve surdurulebilir basarilarsaglamak icin dogru ise dogru kisi
secimi yapariz.



Performans, Gelisim ve Siirekli iyilestirme

e Calisanlarimiza kisisel gelisim ve basariya yonelik kariyer basamaklari
sunariz.

e Surekli gelistirilen bireysel ve kurumsal performanslar icin kurum
performans ve kulturune katki saglayan herkesi deger olarak goérur ve tum
calisanlarimizi odagimiza alarak gelisimleri icin esit firsatlar sunariz.

o issureclerimizde son teknolojiler ile calisir, calisanlarimizin yaraticihginin
artmasi icin alan acariz.

Taahhuadumuz;

e YEO Teknoloji Enerji ve Endustri A.S. calisanlari ve yéneticileri olarak bu
politikayl uygular, uygulatir, destekler, duzenli olarak gézden geciririz,
uyumsuzluk hallerinde gerekli aksiyonlari alir surekli gelistiririz.

e Her bir YEO istirak sirketi, uygulanabilir oldugu élcude, bu politikaya uyar ve
tum Is Ortaklarinin bu Politika'ya uyumlu davranmasini bekler ve bunun
icin gerekli adimlari atar.

e Bu Politika ile YEO Teknoloji Enerji ve Endustri A.S ve istirak sirketlerinin
faaliyet gosterdigi Ulkelerde gecerli olan yerel mevzuat arasinda bir farklilik
olmasi durumunda, ilgili uygulama yerel mevzuata aykirilik teskil etmedigi
olcude, Politika veya mevzuattan, daha kisitlayici olan gecerli olacaktir.

*Bu politika, Yonetim Kurulu Baskani & CEO onayiyla yururluge girmistir.
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